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Il giorno 27/01/2025 atle ore 14.30, a seguito di convocazione con nota prot. n. 2 del
24/01/2025, si & riunito il Collegio Sindacale per discutere sul seguente Ordine del giorno:

1) IV CET 2024;

2) Analisi del Conto annuale 2023;

3) Accordi decentrati del personale dipendente;

4) Esame delle deliberazioni del Direttore Generale;
5) Esame delle determinazioni dirigenziali;

6) Varie ed eventuali.

[l Collegio Sindacale € cosi composto:
e Dr. Davide Colucci
* Dr. Vito Croce
¢ Dr.ssa Simona Puglisi

Il collegio & collegato da remoto, come previsto dal regolamento delle riunioni collegiali di
organi ed organismi della ASST Ovest Milanese in modalitd telematica adottato con

deliberazione n. 312 del 13/06/2023.

Il Collegio & assistito dalla Dr.ssa Beatrice Dolfi e dalla Dr.ssa Laura Spada appartenenti alla
SC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita.
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Con riferimento al terzo punto all’ordine del giorno, interviene la Dr.ssa Barbara Landonio,
Direttare della SC Gestione e sviluppo delle Risorse Umane, per illustrare le ipotesi di accordo
integrativo aziendale in tema:

- di RAR 2024 dell'area sanita della dirigenza;
- di RAR 2024 dell'area delle funzioni locali PTA;
- di RAR 2024 del comparto;
- di incentivi derivanti dalle tariffe per l'esercizio della libera professione intramuraria anno
2023 da destinare alla dirigenza PTA;
- di utilizzo del fondo per il supporto indiretto dell'attivita LP per gli anm 2022,2023 e

2024;
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- di Fondo per la retribuzione di risultato dell'area sanita - Anno 2024;

- di Fondo per la retribuzione di risultato deil'area delle funzioni locali PTA - Anno
2024

- di distribuzione delle risorse di cui all'art.]1 commi 527 e 528 della legge 31/12/2018
n.145 destinate all’area sanita.

Il Collegio prende atto che le ipotesi di accordo integrativo decentrato aziendale con le
organizzazioni sindacali dell’area Funzioni Locali — Dirigenli amministrativi, Tecnici e
Professionali — dell’area della dirigenza sanitaria e dell’Area del comparto relativi alle risorse
aggiuntive regionali — anno 2024 - trovano copertura nella specifica assegnazione regionale,
destinata all’anno di competenza che non comporta un incremento permanente dei fondi
aziendali. Trattandosi di risorse assegnate da Regione Lombardia, 1'importo complessivo
(comprensiva dell’ulteriore quota aggiuntiva rispetto al 50% di risorse gid assegnate) sara
determinato con successiva assegnazione a seguito della definitiva quantificazione delle risorse
necessarie.

In tema di libera professione, le ipotesi di accordo integrativo decentrato aziendale da destinare
alla dirigenza PTA e al personale di supporto trovano copertura finanziaria nelle quote
accantonate nell’esercizio 2023, disposte dalla normativa e dal regolamento aziendale.

Il Collegio Sindacale esamina altresi, I'ipotesi di contratto integrativo aziendale in tema di
retribuzione di risultato dell'area sanita e detl'area delle funzioni locali - Anno 2024,

Il Collegio Sindacale prende atto che, per 1’area Sanitd, i valori esposti trovano copertura
economica nei fondi contrattuali provvisori adottati con deliberazione n. 460/2024, integrati con
lc risorse assegnate dalla Regione Lombardia a seguito del trasferimento all’ASST del
Dipartimento Cure Primarie (Decreto Direzione Generale Welfare nr. 20893 del 29.12.2023).
Per I'area delle Funzioni Locali i valori esposti trovano copertura economica nei fondi
contrattuali provvisori adottati con deliberazione nr. 461/2024, incrementati delle nsorse
relative all’applicazione del CCNL funzioni locali del 16.07.2024.

Le ipotesi di accordo integrativo decentrato aziendale di distribuzione delle risorse di cui
allart.] commi 527 e 528 della legge 31/12/2018 n.145 (certificazione INAIL), destinate
all’area sanitd, trovano copertura economica nel Fondo di risultato dell’annualita di riferimento
dove sono confluiti gli importi destinati all’applicazione della citata norma.
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Letto, confermato e sottoscritto

Il Presidente Dr. Davide Colucei
F.to ai sensi del D.Lgs 82/2005

Il Compenente Dr, Vito Croce
F.to ai sensi del D.Lgs 82/2005

[1 Componente Dr.ssa Simona Puglisi
F.to ai sensi del D.Lgs 82/2005
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